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EMENTA

Introducdo: conceituacdo e campo de aplicacdo da ergonomia. Fundamentos fisioldgicos da
ergonomia. Fundamentos psicoldgicos e organizacionais (humanos) da ergonomia. Sistemas
homem-maquina. Antropometria. Posto de trabalho. Postura de trabalho. Atividade muscular.
Carga de trabalho. Ambiente térmico. Audi¢do. Visdo. Vibracdo. Metodologia de analise
ergondmica do trabalho. Métodos e técnicas de anélise de varidveis em ergonomia. Ergonomia

e projeto.

OBJETIVOS

Apresentar e discutir conceitos basicos da Ergonomia. Pretende-se definir as bases teorico-
metodoldgicas da ergonomia e sua aplicacdo nos projetos de engenharia e na gestdo de
sistemas de producdo. Espera-se como resultado aperfei¢oar o conhecimento acerca da relacéo
homem, trabalho e organizacdes, considerando os critérios de saude do trabalhador e de
produtividade do sistema produtivo. S&o apresentados 0s conceitos das diferentes areas
envolvidas e as principais metodologias utilizadas para as andlises do trabalho, para que o
discente possa iniciar-se na pratica deste tipo de avaliagdo/intervencdo. Pretende-se mostrar
que a Ergonomia, assim considerada, tem um importante papel na definicdo do projeto do
trabalho contribuindo para uma melhor eficiéncia e eficicia deste sistema. E tambem
desenvolver as habilidades de identificacdo e solucdes de problemas relacionados com

aspectos ergonémicos de produtos industriais.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

07/03/24 | Aulal |Introducdo a Ergonomia

08/03/24 | Aula2 |Pesquisa em Ergonomia

14/03/24 | Aula 3 |Questdes de Revisao - Pesquisa em Ergonomia
15/03/24 | Aula4 | Métodos e Técnicas em Ergonomia

21/03/24 | Aula5 |Organismo Humano

22/03/24 | Aula 6 |Organismo Humano

28/03/24 | Aula7 | Atividade Extra - Portal Didatico

04/04/24 | Aula 8 |Biomecanica Ocupacional

05/04/24 | Aula 9 |Biomecanica Ocupacional - Solugdo de problemas reais
11/04/24 | Aula 10 | Antropometria - Medidas

12/04/24 | Aula 11 | Antropometria: AplicacGes

18/04/24 | Aula 12 | Exercicios Préaticos - Antropometria

19/04/24 | Aula 13 | Ergonomia do Produto - Dudvidas Prova 1

20/04/24 | Aula 14 | Atividade Extra - Portal Didatico

25/04/24 | Aula 15 | Avaliagdo Teorica 1

26/04/24 | Aula 16 | Posto de Trabalho

02/05/24 | Aula 17 | Controles e Manejos

03/05/24 | Aula 18 | Ambiente: Temperatura, R.V.A.

09/05/24 | Aula 19 | Ambiente: Temperatura, R.V.A. - Desenvolvimento de trabalho em grupo
10/05/24 | Aula 20 | Ambiente: lluminagdo e Cores

16/05/24 | Aula 21 | Ambiente: lluminacéo e Cores

17/05/24 | Aula 22 | Percepcéo e Processamento de informag&o - Dispositivos de informacéo
23/05/24 | Aula 23 | Percepcdo e Processamento de informacéo - Dispositivos de informacao
24/05/24 | Aula 24 | Fatores Humanos no Trabalho

06/06/24 | Aula 25 | Fatores Humanos no Trabalho

07/06/24 | Aula 26 | AplicagOes Industriais e Agricolas

08/06/24 | Aula 27 | Exercicios - Aplicacdes Industriais e Agricolas
20/06/24 | Aula 28 | Apresentacdo de Trabalho em Grupo - Seminarios
21/06/24 | Aula 29 | Apresentacdo de Trabalho em Grupo - Seminarios
22/06/24 | Aula 30 | Atividade Extra - Portal Didéatico

27/06/24 | Aula 31 | Davidas Prova 2

28/06/24 | Aula 32 | Avaliagao Teorica 2

04/07/24 | Aula 33 | Desenvolvimento de Atividade em Grupo - NR17
05/07/24 | Aula 34 | Desenvolvimento de Atividade em Grupo - NR17
11/07/24 | Aula 35 | Reposicao de provas e substitutiva

12/07/24 | Aula 36 | Reposicao de provas e substitutiva
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METODOLOGIA

Aulas expositivas (quadro e recurso multimidia).

Atividades extraclasse (dinAmicas, debates, estudos de caso, estudos dirigidos, exercicios)

CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliacéo Tedrica 1 — 30 Pontos
Avaliacdo Tedrica 2 — 30 Pontos
Trabalho em Grupo — 25 Pontos
Exercicios em Aula — 15 Pontos

Onde: MF = (AT1 + AT2 + TG + EA) / 100
MF - Média Final

Conforme o artigo 19 da RESOLUCAO N° 012, de 04 de abril de 2018:
Prova Substitutiva (substitui a menor nota das avaliages supracitadas)

O ALUNO (A) SERA APROVADO (A) MEDIANTE:
MF > 6,0 (Média maior ou igual a 6,0 pontos)
Frequéncia > 75%

BIBLIOGRAFIA BASICA

- IIDA, 1., BUARQUE, L., Ergonomia: Projeto e Producdo. 3ed. Sdo Paulo. Blucher, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- MASCULO, F.S., VIDAL, M.C., Ergonomia: Trabalho adequado e eficiente. led. Rio de Janeiro
Elsevier/ABEPRO, 2011.

- KROEMER, K.H.E., GRANDJEAN, E., Manual de Ergonomia: Adaptando o trabalho ao homem.
5ed. Porto Alegre. Bookman, 2005.

- CORREA, V.M., BOLETTI, R.R., Ergonomia: Fundamentos e aplicacdes. led. Porto Alegre.
Bookman, 2015.

- DUL, J., WEERDMEESTER, B., Ergonomia Pratica. 3ed. Sdo Paulo. Blucher, 2012

Aprovado pelo Colegiado em / /
Pibf. Guilherme Germano BYaga Coordenador(a)
(Carimbo)
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